ALAPSZABALY

Az egyesiilet kdzgyiilésének egyhangl hatdrozata alapjén a Jelenlévd tagok az alabbi alapszabalyt
fogadtak el.

1. Az egyesiilet neve:
MENEDEK a Csiticshegy Baratainak Egyesiilet
2. A egyesiilet székhelye:

1037 Budapest, Solymarvélgyi u. 94.
3. A egyesiilet célja:

3.1. Az egyesiilet célja:
Az egyestilet demokratikus, politikai partoktél fliggetlen, nem politikai, civil tArsadalmi szervezet.

Budapest. I1I. hegyvidék (Bécsi ut - Harsany lejt6 - Cstcshegy gerinc (Bp. IILkertilet hatéra) -
"Rozalia" téglagyar altal hatarolt teriilet) lakosainak ill. az e teriileten telket tulajdonban tartok
képviselete, a tertilet elmaradott infrastruktirajabél fakado hétranyok kikiisz6bolése.

Olyan kisk6zosség létrehozasa, amely kiilonosen, de nem kizarélag a fenti teriileten él6k szamara
csaladsegitd, kulturalis és szociélis szolgaltatasokat nyujt, de tevékenységét nem jellemzi a mai
nyereségorientalt viselkedés.

A csucshegyi teriilet fejlesztésével kapcsolatos mindennemii tevékenység.Gazdasagi segitd
tevékenység, mely feldleli a teriileten talalhaté telkek 4tmindsitése irdnti eljarast, a vezetékes ivoviz
halézat kiépitésének kezdeményezését, az elmaradot s elhanyagolt Uthalézat karbantartasat, az
elavult kozvilagitas korszertisitésének szorgalmazasat, a szemétszalits megszervezését, a postai
szolgaltatasok bovitését.

Egyesiileti iroda fenntartasa, ahola tagok panaszait 6ssze lehet gylijteni és tovabbitasat megszervezni
az Onkormanyzat felé.

A csticshegyen €16k tajékoztatasi rendszerének fejlesztése.

Kulturalis rendezvények szervezése (sziireti napok, tarsasutak, képzémiivészeti alkotétaborok) A
csucshegyen €19 ifjusagi korosztaly tevékenységének tartalmasabba tétele. A csticshegyen €16k
oktatasi, képzési feltételeinek megteremtése és fejlesztése. Sziikség esetén helyi Ujsadg megszervezése
(Hegyi Harsona) szerkesztése, terjesztése.
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A teriileten €16 id6s emberek karitativ segitése (Slelmiszer, gyogyszer, vizés betegszallitas
megszervezése és bonyolitisa)

A kozbiztonsag érdekében polgardrség szervezése.
Gazdasagi és kereskedelmi szolgaltatasok segitése, a sziikséges allatéhalozat kiépitése (Gazdabolt
alapitasa, termeldi gyiimélcs és z6ldségértékesités, élelmiszerek hazhozszallitdsa) A cstcshegyi

vallalkozasok segitése.

Iranytaxi lizemeltetése a tavol talalhaté buszmegallok elérésére.




Sport és turisztikai szolgéltatasok beinditdsa és a sportolashoz sziikséges feltételek biztositasa (erdei
sport és szabadid8palya épitésa €s lizemeltetése, téli sportolasra alkalmas palya kiépitése, az erdei
turazas feltételeinek megteremtése, a teriileten talalhaté patak mellett hoirgészatra és vizisportolasra
alkalmas pihendhely kialakitasa, a falusi turizmus keretében hétvégi hazak bérbeadasanak
megszervezése, csereiidiilések esetében partnerszervezés) A csiicshegyen é16k szabadidés
sporttevékenységének fejlesztése

Altalanos kérnyezetvédelmi feladatok ellatasa (a Cstcshegy kivalé természeti faunajanakfokozott
okologiai védelme)

3.2. Az egyesiilet a fenti céljainak elérése érdekében az alabbi kozhaszni tevékenységeket végzi.

kérnyezetvédelem (elsddleges tevékenység),

szocialis tevékenység, csaladsegités, idéskoruak gondozasa,

nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

kulturalis tevékenység,

természetvédelem, allatvédelem,

gyermek- és ifjisdgvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet,

hatranyos helyzetii csoportok tirsadalmi esélyegyenldségének el6segitése,

sport, a munkaviszonyban €s a polgari jogi jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott
sporttevékenység kivételével,

kozrend és kozlekedésbiztonsag védelme, Snkéntes tiizltas, mentés, katasztrofa-elharitas,

e munkaer§piacon hatranyos helyzetii rétegek képzésének, foglalkoztatasanak elésegitése - ideértve
a munkaerd-kolcsonzést is - és a kapcsolédé szolgaltatasok,

3.3. Az egyesiilet szolgaltatasanak igénybevétele:

Az egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen kézhasznt szolgaltatasaibol.

4. A egyesiilet jogképessége és képviselete:

4.1. Az egyesiilet jogi személy, jogi személyiségét a birésagi nyilvantartasba vétellel szerzi meg.

4.2. Az egyesiiletet az elndk és a Titkar 6nalléan, a Kincstarnok mas képviseletre jogosult személlyel
egytittesen képviseli harmadik személyekkel szemben ill. birésagok és hatdsagok elbtt.

Képviseleti jogkor esetenként, vagy az tigyek meghatirozott csoportjara az egyesilet tagjara, vagy
mas kiviilallé személyre atruhizhato.

4.3. Az egyesiiletet a birésagi bejegyzés soran — jelen okirat alapjan - a TASNADI Zoltan Ugyvédi
Iroda (1132 Budapest, Victor Hugo u. 8-22.) teljes jogkérben képviseli.

S. A egyesiilet tagsiga és partol6 tagsiga:

5.1. Az egyesiilet tagja lehet - egyesiileti dontés alapjan - az a cselekvoképes természetes személy, aki
18. €letévét betsltotte, de még nem mult el 18 éves és aki belépési nyilatkozatban véllalja, hogy
tevékenyen részt vesz a egyesiilet miikdésében.

5.2. Az egyesiilet rendes tagja lehet, aki elfogadja az alapszabalyt, egyetért céljaival, alirja a
belépési nyilatkozatot, akinek felvételét a meglévd tagsag legalabb ¥ része timogatja és teljesiti
tagdijfizetési kotelezettségét.
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5.3. A egyesiiletnek jogi személy akkor lehet tagja, ha nyilatkozatban véllalja a egyesiilet anyagi
tamogatasat.

5.4. Az egyesilet tagjainak felvétele az elnSkség hataskorébe tartozik. A tagfelvételt elutasité dontés
ellen a kdzgyiiléshez lehet fordulni és a kdzgyiilés a legkdzelebbi iilésen dont az iigyben. (A kozgytlés
megtartdsa szempontjabdl a kdzgyilés kitiizése iddpontjaban hatalyos tagnyilvéantartas az iranyadé. A
kozgyilés kitlizése és megtartasa kozotti idépontban nincs tagfelvétel.)

5.5. Az egyesiilet tagsagéardl (partol6 és tiszteletbeli tagjairdl is) az elnokség tagnyilvantartast vezet és
ellatja a tagokat tagsagi konyvvel..

5.6. Az egyesillet rendes tagja részt vehet az egyesiilet gyiilésein, ott az egyesiilet életét érintd
kérdésekben véleményt alkothat, szavazhat. Az egyesiilet tagja megvilaszthaté az egyesiilet
barmely tisztségére, barmely szervezetébe.

5.7. Az egyesillet rendes tagja koteles kozremiikddni az alapszabaly célkitiizéseinek
megvaldsitasaban, a kozgyiilés és az elndkségi hatarozatok betartdsiban. Az egyesiilet rendes
tagja koteles tagdijat fizetni.

5.8. A tagsag megsziinik: kilépéssel, kizarassal, elhalalozassal.

5.9. Az eln6kség kizarhatja azt a tagot, aki az egyesiilet alapszabalyaval, testiileti ~ dontéseivel
ellentétes magatartist tanusit, vagy tagdijfizetési kotelezettségeit frasos felszolitds utin hat
hénappal sem teljesiti, az egyesiilet tagsdgdhoz méltatlan viselkedést tandsit, az egyestiletnek kart
okoz. A kizéréast kimondo hatérozattal szemben a tag a kozgyiiléshez fordulhat. Az eljaras alatt
tagsagi viszonya sziinetel.

5.10. A egyesiilet partol6 tagsagot is szervezhet. Az Egyesiiletnek partold tagjai lehetnek természetes
vagy jogi személyek, akik a tevékenységben nem kivannak részt venni, de az Alapszabalyban
foglaltakkal egyetértenek, a célok megvaldsitasat tdmogatni kivanjék, és vallaljak, hogy legalabb a
Kozgyiilés altal meghatarozott minimélis timogatas Ssszegét megfizetik. A partol tag szavazati
Joggal nem rendelkezik, de részt vehet a tanicskozasokon.

5.11. A egyesiiletnek tiszteletbeli tagja is lehet, aki kiilonleges és kiemelkedd tevékenységgel,
erkdlesileg timogatja a egyesiiletet. Az Egyesiilet tiszteletbeli tagjait a Kozgyiilés jelsli és valasztja
meg. A tiszteletbeli tagok nem kételesek tagdijat fizetni. A tiszteletbeli tagok nem rendelkeznek
szavazati joggal.

6. A egyesiilet szervezete:
6.1. A Kozgyiilés

6.1.1. Az egyesiilet legfbb szerve a kézgyiilés, amely valamennyi rendes tagbél 4ll. A kozgyilések
nyilvanosak.

6.1.2. Sziikség szerint, de évente legalabb egy rendes kozgyiilést kell tartani.

Rendkiviili kézgytilést kell tartani, ha azt bir6sag rendeli el vagy ha a tagok legalabb egynegyede az
ok és a napirend megjeldlésével kéri.

6.1.3. A tagokat a kozgyiilés elott legalabb 8 nappal irasban kell értesiteni a kozgyiilés helyérdl,
idejérdl és a napirendi pontokrdl. Az frasbeli értesités nem sziikséges, ha a tag mar az el6z6
kézgyilésen tudomast szerzett a legkozelebbi kozgyiilés helyérol, idejérél & a napirendi pontokrol. A
kdzgyiilés csak az eldre rogzitett napirendi pontokat targyalhatja.




6.1.4. A kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha a rendes tagoknak t5bb mint a fele jelen van.

6.1.5. A kozgyiilés hatdrozatait - az 6.1.9 pontban x-el megjelsltek kivételével —
egyszerii tobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. Birmely tag kezdeményezésére, egyszeri
szotobbséggel donthet ugy, hogy titkos szavazast tart.

6.1.6. A hatdrozatképtelenség miatt megismételt kozgyiilés idSpontja, az eredeti idépontot

kdvetd egy egész 6ra multdn van. A megismétlés ezen idépontjat a meghivéban eldre jelezni kell. A
hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgyiilés- csakis ugyanazon napirendi pontokkal - az azon
megjelend tagok létszamatol fiiggetleniil hatarozatképes, amennyiben erre a tagokat az eredeti
meghivdban elére figyelmeztették.

6.1.7. A kozgyiilésrol jegyzokonyvet kell késziteni, melynek tartalmaznia kell az 6sszes hatarozatot,
annak keltét, hatalyat és a dontést timogatok és ellenzék aranyat. Azt, alairasaval az ehok, a
Jjegyzbkdnyvvezetd és még egy megszavazott tag hitelesiti. A Jegyzékonyvet az érintettek részére meg
kell kiildeni.

6.1.8. A kozgyiilés esetlegesen torvénysértd hatérozatat barmelyik tag, annak tudomaséra
jutasatol szamitott 30 napon beliil birésag el6tt megtamadhatja. A hatérozat megtamadasa- a
birésag ellentétes rendelkezésének esetét kivéve - nem gatolja annak végrehajtasat.

6.1.9. A kozgyiilés kizardlagos hataskérébe tartozik:

e az alapszabaly és a bels6 szabalyzatok elfogadésa, médositasa x

e az elndkség, eln6k megvalasztisa, visszahivasa X

e atagdij megallapitisa

e az éves pénziigyi beszamol6 elfogadasa és az éves koltségvetés elfogadasa

* azelndk beszamoldjénak elfogadasa, az éves program jévahagyasa

e atisztségviselok megvalasztisa X

e akozhasznisagi jelentés elfogadasa

e azelndkség tagkizard hatdrozaténak ez irAnyu kérelem esetén a hatérozat megvizsgalasa,
esetleg feliilbirdlasa X

e mas egyesiilettel, szervezettel vald egyesiilése X

e azegyesiilet feloszlasanak kimondasa. X

(Az x-szel jelzett kérdésekben 2/3-os tobbség sziikséges.)

6.2. Az egyesiilet elndksége:

6.2.1. A egyesiiletnél 3 tagii elnokség miiksdik.

Az eln6kség tagjai: az Elnok, a Titkéar és a Kincstarnok

Az elndkség az egyesiilet legfobb testiileti iigyintézd, végrehajto szerve, amely gondoskodik az
alapszabalyban s az egyes hatérozatokban foglaltak végrehajtasardl.

6.2.2. Az elndkség a kozgyiilés altal négy év idétartamra valasztott tagokbol all. A tagokat tisztségiik
megjelolésével kell megvélasztani. Az elnokségi tagok ujravalaszthatok, visszahivhatok.

Az elnbkség barmely tagja akkor hivhaté vissza, amennyiben tevékenységével veszélyezteti az
egyesiilet céljainak megvalésulését vagy akadalyozza rendeltetésszerii miikédését.

A visszahivast a tagok legalabb Y -nek kell kezdeményeznie. Az inditvany sikertelensége esetén azt a

V‘is\sgahivni szandékolt egyén vonatkozasiban tjra kezdeményezni, csak 6 hénap elteltével lehet.
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6.2.3. Az elndkség sziikség szerint, de legalabb félévente iilésezik. Az elnokség

tagjait legalabb az iilés el6tt 8 nappal kell értesiteni az iilés helyérol, idejérol és a napirendi
pontokrol. Az irasbeli értesités nem sziikséges, ha a tag mar az el6z4 iilésen tudomast szerzett a
legkdzelebbi iilés helyérdl, idejérdl és a napirendi pontokrél. Az elndkség csak az elbre
rogzitett napirendi pontokat targyalhatja. Az egyesiilet tagjai az iilésen tanacskozasi joggal rész
vehetnek. Az elndkség hatérozatképes, ha tagjainak legalabb 2/3-a jelen van. Az elndkség
hatérozatait egyszerii t6bbséggel, nyilt szavazéssal hozza meg. Az elndkség iilései nyilvanosak.

6.2.4. Hatérozatképtelenség esetén az elnokség iilését a 6.1.6-ban foglaltak szerint ismét ssze
kell hivni, ugyanazon napirendi pontokkal. Az ismételt 6sszehivott ilés hatéarozatképes, ha az
elndkség legaldbb két tagja jelen van. Szavazategyenl6ség esetén a javaslat elvetettnek
tekintendo.

6.2.5. Az elnSkség iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, melynek tartalmaznia
kell az &sszes ott hozott hatdrozatot. A jegyzékényvet az elndk, (tavollétében az elndkhelyettes} és
még egy elnokségi tag hitelesiti.

6.2.6. Az elnokség hataskore, feladatai:

e megallapitja az egyesiilet éves koltségvetését

e elkésziti a beszamol6t

e dont a tag-kizarasrol

e 4llando és id6leges bizottsagokat hozhat létre

e kezdeményez a kozgylilés hataskorébe tartozd kérdésekben

e gondoskodik az alapszabalyban foglaltak és a hatirozatok
végrehajtasarol

e adminisztrlja, szervezi az egyesiilet pénzgazdalkodast, elvégzi
ugyviteli és szamviteli feladatait,

e lebonyolitja a tevékenységek pénziigyi oldalat, gondoskodik a
szabdlyos pénzkezelésrdl, gondoskodik a szabalyszeriien
elrendelt pénzmozgésok, atutalasok teljesitésérdl.

6.3. Az egyesiilet feliigyel6 szerve

6.3.1. Ha az egyesiilet éves bevétele meghaladja az 6tmillié forintot, a vezetd szervtdl elkiildniilt
feliigyeld szerv létrehozasa akkor is kotelezd, ha ilyen kotelezettség mas jogszabalynal fogva
egyébként nem all fenn.

6.3.2. A feliigyeld szerv iigyrendjét maga allapitja meg.

6.3.3. A feliigyel6 szerv ellendrzi az egyesiilet mitkdését és gazdalkodéasat. Ennek soran a vezetd
tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallal6itdl pedig tdjékoztatast vagy felvilagositast
kérhet, tovabba a kdzhasznii szervezet kényveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

6.3.4. A feliigyel6 szerv tagja az egyesiilet eln6kségének (egyiitt: vezetd szerv) iilésén

tanacskozasi joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha jogszabaly vagy a létesité okirat igy
rendelkezik.

6.3.5. A feliigyeld szerv kételes az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy




a) az egyesiilet miikddése sordn olyan jogszabélysértés vagy az egyesilet érdekeit egyébként
silyosan sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elhéritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezets szerv dontését teszi sziikségessé;

b) a vezet6 tisztségviseldk feleldsségét megalapozé tény meriilt fel.

6.3.6. Az intézkedésre jogosult vezet$ szervet a feliigyel$ szerv inditvanyéra - annak megtételétsl
szamitott harminc napon beliil - ssze kell hivni. E hataridd eredménytelen eltelte esetén a vezetd
szerv Osszehivésara a feliigyel6 szerv is jogosult.

6.3.7. Ha az arra jogosult szerv a torvényes miksdés helyreallitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
feluigyeletet ellato szervet.

7. Az egyesiilet tisztségvisel6i

Minden tisztségvisel6t a kbzgyiilés valaszthat meg, titkos szavazassal, minésitett
tébbséggel.

7.1. Az egyesiilet elnéke:

Az elndk képviseli az egyesiiletet a hatdsagok és més jogalanyok elétt.
Feladatkoére, hataskére: az egyesiilet
e képviselete
munkaszervezetének kiépitése
alkalmazottai feletti munkaltatéi jog gyakorlasa
pénztarkonyvének és kiadasi bizonylatainak ellendrzése
atutalasainak, banki pénzmozgasainak ellenjegyzése az erre kijel6lt masik jogosulttal
egyltt
a kozgyiilés és az elndkségi iilések dsszehivasa, levezetése
a hatérozatok nyilvantartasa, ill. nyilvéantartatasa, a tagokhoz valé eljuttatasa, ill.
végrehajtatasa javaslattétel minden, az egyesiilet életét érinté kérdésben.

A bankszamla feletti rendelkezésre az elnok és egy elndkségi tag egyiittesen jogosult
7.2. Az egyesiilet titkara:

A elndk tartds akadalyoztatésa, illetdleg az elnok kiilon megbizisa esetén az egyesiilet titkara latja el a
7.1. pontban foglalt elndki teenddket.

7.3. A vezet6 tisztségvisel6k osszeférhetetlensége:

7.3.1. A vezetd szerv hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli

hozzitartozéja [Ptk. 685. § b) pont], élettirsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzétartoz6) a hatarozat

alapjan

- kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

- barmilyen mas el8nyben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem
mindsiil eldnynek a kézhasznl szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkétés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

7.3.2. Nem lehet a feliigyels szerv elnoke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaléja az a személy, aki
a) a.yezetd szerv elndke vagy tagja,
SN




b) a kozhasznii szervezettel a megbizatisan kiviili mas tevékenység kifejtésére irdnyul6
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly masképp
nem rendelkezik,

c) a kdzhasznti szervezet cél szerinti juttatisabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatsokat, és a tarsadalmi szervezet Altal tagjanak a tagsagi
Jogviszony alapjan nyijtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti Juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

7.3.3. A kozhasznt szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet més kézhaszni szervezet vezetd
tisztségviselje az a személy, aki olyan koézhasznii szervezetnél t5ltstt be - annak megsziintét
megel6z6 két évben legaldbb egy évig - vezetd tisztséget, amely az adézas rendjérdl sz6l6 torvény
szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jellt személy koteles valamennyi érintett kozhasznt
szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kézhasznt szervezetnél
is betélt.

8. A egyesiilet gazdalkodasa

A egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, tartozasaért sajat vagyonaval felel, a tagok a tagdjj
megfizetésén til sajat vagyonukkal nem felelnek.

8.1. A egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, tartozasaért sajat vagyonaval felel, a tagok a
tagdij megfizetésén tul sajat vagyonukkal nem felelnek.

8.2. A egyesiilet bevételei:

a) az alapit6tol, az allamhéztartas alrendszereitsl vagy mas adoményoz6tél kozhaszna céljara vagy
miikddési koltségei fedezésére kapott timogatas, illetve adomany;

b) a kézhasznu tevékenység folytataséabél szarmaz6, ahhoz kozvetleniil kapcsol6dé bevétel;

¢) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatisabél szarmazé, ahhoz kézvetleniil kapcsol6dé bevétel;
d) a szervezet eszk6zeinek befektetésébdl szarmazé bevétel,

¢) a tagdij, jogi személyek €s maganszemélyek felajanlasai, hozzajarulasa,

f) egyéb, mas jogszabalyokban meghatérozott bevétel,

g) a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevétel (Rendezvények bevételd és egyéb tamogatasok)

8.2.1. A tagok Altal fizetett dijak mértékét (pl. rendes és partolé tagonként vagy szocialis helyzet
szerinti stb. differencialds) és befizetési médjat (pl. a tagdijfizetés iitemezése, stb.) a kozgyiilés
hatarozza meg;

8.2.2. A kbzhasznl szervezet az allamhéztartas alrendszereitd] - a normativ tdmogatas kivételével -
csak irdsbeli szerz8dés alapjan részesiilhet tamogatasban. A szerz8désben meg kell hatarozni a
tamogatassal val6 elszamolas feltételeit és modjat.

E pontban foglaltak szerint igénybe vehetd tamogatasi lehetéségeket, azok mértékét és feltételeit a

sajté itjan nyilvanossagra kell hozni. A kézhasznii szervezet 4ltal nyujtott cél szerinti juttatdsok barki
altal megismerhetok.

8.2.3. Az egyesiilet bevételeit sem kézvetleniil, sem kdzvetve a tagok kozott pénzben felosztani nem
lehet.

Gazdalkodéasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okirataban meghatarozott
tevékenységére forditja;

8.2.4. Villalkozasi tevékenységet csak kozhasznt c€ljainak megvaldsitdsa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez.

8.2.5. A kézhasznu szervezet a felelés személyt, a tamogat6t, az Snkéntest, valamint e személyek
hoZz?ta\artozc’)j at - a barki dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a tarsadalmi




szervezet ltal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyijtott, létesitd okiratnak megfeleld juttatasok
kivételével - cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

8.2.6. A kozhaszn(l szervezetnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébol
szarmaz6 bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani.

8.2.7. A kozhasznl szervezet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fliggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

8.2.8. A befektetési tevékenységet folytatd kozhasznii szervezetnek befektetési szabalyzatot kell
készitenie, amelyet a kdzgyiilés fogad el.

8.3. A egyesiilet kiad4sai:

a) a kézhasznu tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok);

b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok);
c) a vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kézvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok);

d) a kdzhasznui és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetett koltségek
(réforditasok, kiadasok), amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

8.4. Kozhaszniisagi jelentés

A k6zhasznu szervezet koteles az éves beszamold jovahagyasaval egyidejiileg kdzhasznusagi jelentést
késziteni.

8.4.1. A kozhaszniségi jelentés elfogadasa a legfébb szerv kizarolagos hataskorébe tartozik.

8.4.2. A kozhasznusagi jelentés tartalmazza:

a) a szamviteli beszamolét;

b) a koltségvetési timogatas felhasznalasat;

¢) a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;

d) a cél szerinti juttatdsok kimutatasat;

e) a kézponti koltségvetési szervtél, az elkiilonitett allami penzalaptol, a helyi 6nkormanyzattol, a
telepiilési onkormanyzatok tarsulasatol és mindezek szerveitdl kapott timogatas mértékét;

f) a kdzhasznii szervezet vezetd tisztségviselSinek nyujtott juttatisok értékét, illetve Gsszegét;

g) a kozhasznu tevékenységrél sz616 rovid tartalmi beszamolét,

8.4.3. A kozhasznil szervezet éves kozhaszniisgi jelentésébe barki betekinthet, illetdleg abbdl sajat
koltségére masolatot készithet.

8.4.4.A kozhasznt szervezet koteles a kézhaszniisagi jelentését a targyévet kivetd évben, legkésdbb
junius 30-4ig az Obuda Ujsag cimii idészakos lapban kozzétenni.

8.4.5. A 8.4.2. a) pontjaban foglalt rendelkezés az éves beszdmold készitésének kotelezettségére,
letétbe helyezésére és kozzétételére vonatkozé szamviteli szabalyok alkalmazasat nem érinti.

8.4.6. A kézhasznu szervezet a kdzhaszni Jogallasanak megsziinésekor koteles esedékes

kéztartozasait rendezni, illetdleg kozszolgaltatas ellatasara irdnyuld szerz6désébsl eredd
kotelezettségeit idéaranyosan teljesiteni.

9. Az egyesiilet mitkodése




9.1. Az egyesiilet ,,A kozgyiilés dontéseinek nyilvantartasarél és nyilvanossagra hozatalarél” és az ,, Az
elndkség dontéseinek nyilvantartasardl és nyilvanossagra hozatalarol” sz616 belsd szabalyzataiban
rendelkezik:

a) olyan nyilvéantartas vezetésérdl, amelybdl a vezetd szerv déntésének tartalma, idopontja és hatélya,
illetve a dontést timogatdk és ellenzdk szdmaranya (ha lehetséges személye) megallapithatd,

b) a vezetd szerv dontéseinek az érintettekkel valé kozlési, illetve nyilvanossagra hozatali modjarol,

¢) a kozhasznu szervezet miikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintés rendjérél,
valamint

d) a kdzhasznti szervezet miikddésének, szolgaltatasi i génybevétele mdodjanak, beszamoldi kozlésének
nyilvanossagarol.

9.2. Az egyesiilet éves beszamoldja jovahagyasanak mddja:

Az egyesiilet éves beszamoldjat a targyévet kovetd februar 28.-ig az elnokség késziti el. A beszamoldt a
kovetkezo kozgyiilésen az egyesiilet elnoke ismerteti a Jelenlévokkel, akik azt egyszerii tobbséggel, nyilt
szavazassal fogadjék el.

9.3. A kozhasznu szervezet kételes az éves beszamold Jovahagyasaval egyidejiileg kozhasznusagi
jelentést késziteni. A kdzhasznlisagi jelentés elfogaddsa a legf6bb szerv kizardlagos hataskorébe
tartozik.

9.4. A kézhaszna szervezet a jogszabalyokban meghatérozott a kozzétételi kotelezettségének (pl.
beszamol6 kozlése) az Obuda Ujsag cimii id3szakos lapban kételes eleget tenni.

10. A egyesiilet megsziinése

10.1. Az egyesiilet megsziinik, ha ezt a kézgyiilés hatdrozatiban kimondja. Feloszlassal sziinik meg az
egyesiilet, ha tevékenységére mar nincs szikség. Ha més szervezettel egylitt az egyestilet célja
hatékonyabban megvalésithaté. A kozgyiilés kimondhatja a mésik szervezettel valo egyesiilést.

10.2. Az egyesiilet megsziinik akkor is, ha azt a birdsag torvénysértés miatt feloszlatja.

10.3. Az egyesiilet megsziinése esetén az egyesiilet vagyonardl a kozgyilés dont.

11. Az egyesiilet feliigyelete

11.1. Az egyesiilet miikddése feletti feliigyeletet az ligyészség a rea ranyad6 szabalyok szerint
gyakorolja. Amennyiben az egyesiilet mitkodésének torvényessége masként nem biztosithaté, az
ligyészség birdésaghoz fordul.

11.2. Az egyesiiletet a székhelye szerint illetékes birésag, jelen esetben a Pest Megyei Birdsag veszi
nyilvantartdsba. A nyilvantartasba vétel iranti kérelmet az egyesiilet képviseletére jogosult személy
terjeszti el6 gy, hogy a kérelemhez csatolnia kell az egyesiilet alapszabalyat és az iilés hiteles
Jjegyzbkonyvét.

12. Zar6 rendelkezések

Az egyesiilet hatdrozatai és beszamol6i nyilvanosak, azokba barki betekinthet az egyesiilet sz€khelyén.

A fenti alapszabélyt az egyesiilet 2007. évi augusztus hé 30. napjan tartott kozgyiilésén egyhangulag
“elfogadta. A kozgyiilés jegyzokonyve és jelenléti ive Jelen alapszabaly melléklete.



Az alapszabalyban nem szabalyozott Kkérdésekben az egyesiilési jogrol szol6 1989. évi IL. torvény, az 1997
évi CLVL torvény, valamint a Polgari Térvénykonyv rendelkezései az iranyadok.

Budapest, 2007. augusztus 30.
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1132 Bp., Victor Hugo u. 18-22.
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